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VISTO: Fl Informe N° 301-2020/GOB.REG.HVCA/QGRH 5TPAD con Doc. N°
1643995 Lxp. N° 1252817, Expediente Administrativo N° 817-2016/GOB.REG HVCA/SIPAD; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 1912 de la Consttucion Politen del Fstado,
modificado por Ley N°® 27680-Ley de Reforma Constitucional del Capitelo XIV del Thulo IV, sobre
Descentralizacion-, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783-Ley de Bases de In Dascentralizacion-;
el Articulo 2° de Ia Ley N° 27867-Ley Orginica de Gobiernos Regionales-; v, el Artdculo Cneco de la Ley N*
30305-1.ey de Reforma de los Articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucidn Politica del Peri respecto de que
Ios Gobicrnos Regionales sori personas juridicas que gozan de antonomia politica, cconomica v administrativa
¢n los asuntos de su competencia;

Que, mediante Informe N° 255-2015-GOB.REG.HVCA/ORSyL/WAN. de fecha 31 de
wmlio de 2015, el monitor de la obra Ing, Wilmer Avalos Neyra informa al Director de la Oficina Regronal de
Supervisién y Liquidacion Ing. Wilder F. Giraldez Solano que: E/ contrato constiluye 05 copicjor deporftror fentendo
i plaso contractial iinéco, sin embargs en el desarvolly del prayecto la empresa gjecwtora presculo log cropngra v de efecucion d:
obra de manera individual, precisando que el complejo PUCARUMI ha ienida como fevha de timing progracada el 30 de mayo
de 2013, sin entbareo ol inspector no ha cumplide con comunicar denfro del plazp, para lo cval (i conjormaiin del corite,
curvespoide tamar acciones administrativas por incumplimiento de funciones. En avas . poder realiser et vos pardal de ol

wpicre gue la conformacidn de comité este integrado como sigste: Ing Rubén Sdnches; Castro — Prestdense, oo, Wilmer -lralo
Neyra — Miembro, Ing. Eduardo Francis Canchari Carbajal — Miembro, Ing. Daniel Dario - Vmonaid P rian (Inspector,
\lderitoro,

Que, mediante Informe N° 877-2015/GOB.REG.HVC.A/GGR-ORSy!L. de fecha (03 de
agosto de 2015, ¢l Direcior de la Oficina Regional de Supervisién y Liquidacion Ing. Wilder I, Giraldez Solano
- I solicita designar via acio resolutivo conformacién de comité de recepeidn de obry;

Que, mediante  Resolicién  Gerencial  General  Regona N®  390-
2015/ GOB.REG.IIVCA/GGR, de fecha 07 de agosto de 2015 se resuelve: (... - lidiu 3% ineargar @ la
Secretaria Téomica de Procedimionto Administrative Disciplinario del Gobierno Revional de Vuancoreoa, efectuar la
investigacién prelimnar y precalificar loy hechos sobre la presunta respousabitidad administrativa It rvida por s Servidores v/ o
JineTeiATios piil divos del Gobierno Regional de Huuncavelica, gue Inenmplieran coit Prousidarse denlio aed i fogal, respedto u

bt confurmacién del comité de secepeion de obra,

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, publicada el 4 de julio de 201 3, en ¢l Diatio
Oficial "El Peruano”, se aprobd un nuevo régimen del servicio civil para las personas que pres<tan servicios en
las ¢ntidades publicas del Estado y aquellas que se encuentran encargadas de su gesudn, con ia finalidad de
alcanzar mayores niveles de eficacia y eficiencia, asi como presat efectvamenie servicios de calidad a la
cindadania, promoviendo ademis el desarrollo de las personas que lo integras;

Que, respecto a la vigencia del Régimen Disciplinario y el Procedimicnto Administrativo
Disciplinario, el numeral 6° de la Directiva N°® 02-2015-STERVIR/GPGEC, establectd cuales debian ser las
normas que resultaban aplicables atendiendo al momento de la instauracion del proceduniento adminiseranve,
para lo cual se cspecificé los siguientes supuestos: a) Los Procesos Administrativos Discipling rios instaurados
antes del 14 de setiembre de 2014 s rigen por las normas sustantivas v procedimentales vipenics al momento
de Ia instaugacién del procedimiento hasta la resolucion de los recursos de apelacion que, o ser el easo, sc
interpongan contra los actos que pone fin al procedimiento. b) Los PAD instaurados desde el 1 de sevembre
de 2014, por los hechos cometidos con anterioridad a dicha fecha, se rigen por las 1eglas procedimentales
srevistas en la LSC v su Reglamento y por las reglas sustantivas aplicables al momento en que se cometieron
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los hechos. €) Los PAD instaurados desde el 14 de setiecmbre de 2014 , por los hechos cometidos a partic de
dicha fecha , se rigen por las reglas procedimentales y sustantivas sobre régimen disciplinano previstas enlaLey
N® 30057 v su Reglamento.

Que, de lo schalado en el parrafo precedente, en el prescate caso 1os NCONUAMOS en cl
fercer  suprests  en consecuencia  visto el  EXPLEDIENTE ADMINISTRATIVO  N° 817-
2016/GOB.REG.HVCA/STPAD, se observa que los hechos materiz de investigacion ocurr cron después de
14 de setembre de 2014, por lo que se deberd aplicar seglas procedimentales prevista o el LSC v su
Reglamento y por las reglas sustantivas aplicables al momento en que s¢ comeleron los hecaos:

Que, el L'ribunal del Servicio Civil mediante RESOLUCION DI T.A SALA PLENAN®
001-2016-SERVIR/TSC, ha establecido como precedente de observancia obligatoria lo dispuesto en el
numeral 21, 24,26, 34, 42 v 43 de la parte considerativa de la misma, relativos a la prescripcioa en ¢l marco de
la Ley del Servicio Civil donde ha establecido que la prescripeion tiene una naturaleza sustasava y, por ende,
para efectos del Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador debe ser considerada como una regla

sustantva;

Que, el Tribunal Constitucional afirma que la prescripeion es la insiucion jurddica
mediante el cual por el transcurso del tiempo la persona adquiere derechos o se libera de obligaciones. Precisa
ademis que desde la dptica penal es una causa de extincidn de la responsabilidad erimml fundada en la accion
del tiempo sobre los acontecimientos humanos o la repuncia del estado al iws parnicadi, e razoniaque el tiempo
iranscurrido borra los efectos de la infraccidn existiendo apenas memaoria social de la mi-ma, ¢s decir mediante
Ja prescripcién se hmita la potestad punitiva del estado, dado que se extingue la posibislidad Je myestgar un
hecho criminal y con él la responsabilidad del supuesto autor del mismo. Asimismo se ha prenunciado que la
\figura juridica de la prescripeion no puede constituir en ningdn €aso un MECANISMO PALA PrOLEer juridicamente

a impunidad de las faltas que pudieran cometer los funcionarios y servidores publicos Ducsto que esta
nstitucién de procedimiento administrativo sancionador no solo tene la funcién de proteger 1l administrado
{rente 4 Ia accion sancionadora de la administracion sino también la de preservar que dentso de un plazo
razonable los funcionarios competentes cumplan, bajo responsabilidad con ejercer el poder de sancidn de la
administracién contra quienes pueden ser pasibles de un procedimiento administraivo sancionador;

Que, el articulo 94° de la Ley 30057, Ley de Servicio Civil, establece gue Ja competencia
para iniciar procedimientos administrativos disciplinarios contra los servidores civiles decae o ol plazo de 03
afos contados a partir de la comision de la falta y 01 afo a partir de tomado conociny.emo por la € Hicina de
Recursas Humanos de Ia entdad, o la que haga sus veces;

Que, como se logra advertir, mediante Resolucion Gerencial Gerieril Remonal N 590-
2015/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 07 de agosto de 2015, senalando que se incumplieron con
pronunciarse dentro del plazo legal, respecto a la conformacién del comité de recepeidn de obra, en
consecuencia se encarga a la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Sancionad or del Gobierno
Regional de Huancavelica, efectuar Ia investigacién preliminar y precalificar los hechios sobre la presunta
responsabilidad administrativa incurrida por los servidores y/o funcienarios publicos del Gobierno Regional de
[ Tuancavelica; sin cmbargo revisado el expediente administrativo no se acredita con documento alguno el inicio
de PAD contra aquellos servidoses y/o funcionarios que hubiera;

Que, en cse contexto, en el presente caso los hechos suscitaron ¢l U7 de agosto de 2015
A\ forme a 1a Resolucion Gerencinl General Regional N° 590-201 5/GOB.RLEG.HVCA/GGR, reniendo como
Amo 03 afios para aperturar procedimicnto administrativo disciplinario a parur del 07 de aposio de 20115, ¢s
F sc tenia hasia el 07 de agosto de 2018 para iniciar PAD al servidor v ‘o funcionanos gque hubiera
#mplido con pronunciarse dentro del plazo legal, respecto a la conformacion del comuté Je recepeidn de
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obra pucs bien, ¢n este caso han transcurrido mis de 03 anos para iniciar procedimicnto administrativo
disciplinario, entendiéndose que hasta Ia fecha no se ha iniciado PAD contra el responsable que meumplié con
pronunciarse dentro del plazo legal, respecto a la conformacién del comité de recepeion de obra, excediendo el
plazo de 03 anos establecido en el articulo 94° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil. Lo expuesto en los
parrafos precedentes se puede apreciar en forma ilustrativa en el siguiente cuadro:

[E 07 de agosto de 2015 08 de agosto de 2018 ]

,r Inicio de plazo I‘J'l;l _ apenuras.: PAD, scgiuiml 'Opcm 1a prescﬁi}“cigﬂ-- Articulo 917 dela Loy N7
30057 del Servicio Civil — ¢l plavo de )3 anoes

| contade desde la comusion de la falua)

i Resolucion Gerencial General Regional N°
| 390-20153, GOB.REG.HVCA/GGR.

Que, estando a la formalidad prevista para la emisién del acto admimsiratiy o que declarara
la prescripeion establecida procedimentalmente enla Directiva N° 02-2015-SERVIR/GP GO del “Régimen
Disciplinario v Procedimiento Sancionador de la Ley N® 30057, numneral 3 del articuln Y7° del Reglamento
General, el cual dispone que: J prescripudn verd declavada por ol Titular de la Lntidad, d. oficio v caidy de parte. vin
perniiio de la responisabilidad administrativa correspondiente, concordante con el numeral 10° de Ia refenda Direcova,

/
que senala: "De wcerdo con lo previsto en el artivuly 97.3 del Reglamento, corresponde 2 [a medscime mtori lad administrating

L]

de Lz entidad declarar la presonipeiin de oficdo o a4 pedido de parte’

Que, asimismo, debemos sedalar que para el Sistema Admimsiranve de Gesudn de
Recursos Humanos ¢l Titular de 1a Entidad es la maxima autoridad administrativa de In misma, de acuerdo alo
dispuesto en cl literal j) del articulo 1V del Titlo Preliminar del Reglamento General, en efec.o a ello, implica
que, en cl presente caso el titular de la entidad es el Gerente General Regional del Ciobieino Regional de

¢ Yuancavelica;

4 (Que, por tales motivos, en la presente investigacién ha operado la prescripeson del plazo
"""'./“'";am el inicio del procedimiento administrativo disciplinario, por lo que resulta pertinente 'a cmision de Ia

presente Resolucion;

Con la visacidn de la Oficina Regional de Administracion, Oficina Regional de Asesoria
Juridica v la Sceretaria General;

Iin uso de las atibuciones conferidas por el numeral 6 del artculo 28° del Reglamento de
Organizacién y l‘unciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N° 421-2019-
GOB.REG.HVCA/CR y la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 298-2020/GOBREG.HVC v GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR DE OFICIOQ LA PRESCRIPCION DE LLAACCION
ADMINISTRATIVA contra el servidor Ing. Eduardo Francis Canchari Carbajal, en =u cahcad de Inspecior
de la obra, quien no ha cumplido con pronunciarse dentro del plazo legal, respecto a Ia contormacion del
comit¢ de recepcion de obra; v, consccuentemente sc proceda con ¢l ARCHIVO dc! Lixpediente
Admintserative N° 817-2016/GOB.REG.HVCA/STPAD.

ARTICULO 2°.- PONER en conocimiento a la Oficina de Gesudn de Recursos
Humanos, para que disponga a la Secretarfa Téenica de ser necesario, ¢l inicio de las mivesdgaciones
preliminares, para determinar las causas justificantes que originaron la péedida de legitimidad et Estado, con
la finalidad de determinar la existencia o no de responsabilidad administrativa,
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ARTICULO 3°.- PONER en conocimiento a la Defensa Iistaral, par: ol nicto de las

acciones legales que corresponda respecto a las causas justificantes que originaron la perdida de lesitimidad del
IZstado.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente Resolucion alos i-)l'gﬂnus competentes del
Gobierno Regional Huancavelica, a Ia Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Lissciplinario ¢
Interesado, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

GOBIERND BEGIONAL
HUA»%Q? JELICA
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